LEI COMPLEMENTAR N° 95 de 8 de abril de 2013.

“PROMOVE ALTERAGAO NA LEI COMPLEMENTAR N° 66 DE 21 DE
JUNHO DE 2010 QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRAS,
CARGOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS”

GISA APARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas-SC, no uso das atribui¢des legais que lhe
confere, faz saber a todos os habitantes do municipio, que o Legislativo Municipal aprovou e ela sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterado no Anexo Ill da Lei Complementar Municipal n° 66 de 21 de junho de 2010 o vencimento inicial
para o nivel 111 referéncia “A”, para a soma de R$ 6.650,00 (seis mil seiscentos e cinquenta reais).

Art. 2° Fica alterado no Anexo Ill da Lei Complementar n°® 66 de 21 de junho de 2010 o vencimento inicial para o
nivel 116 referéncia “A”, para a soma de R$ 13.300,00 (treze mil e trezentos reais).

Art. 3° As alteragdes determinadas por esta Lei devem ser consolidadas no texto do ANEXO Il da Lei
Complementar n° 66 de 21 junho de 2010, com a referéncia legislativa e indicagéo desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei correrdo a conta de dotagbes proprias do
Orgcamento vigente.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a partir de 1° de margo de
2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Catanduvas-SC, 8 de abril de 2013.

Gisa Aparecida Giacomin
Prefeita Municipal

Claudinei Antonio Sella
Secretario de Administragéo e Finangas
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