Termo de Referéncia
Servicos de assessoria e consultoria a Equipe Gestora da Secretaria de Administracéo

1 - INTRODUCAO:

O Termo de Referéncia em epigrafe tem por finalidade, atender o disposto na legislacao vigente
concernente as contrata¢fes publicas, de acordo com a Lei 14.133/2021 e alteracdes posteriores,
bem como, normatizar, disciplinar e definir os elementos que norteardo a contratagdo para
prestacdo de servigos de assessoria e consultoria a Equipe Gestora da Secretaria de Administracéo
junto ao Departamento de Pessoal e Recursos Humanos. O escopo inclui a implementacédo e
adaptacgéo aos requisitos do e-Social, sistema de fiscalizacdo da Receita Federal, e a verificacéo
da utilizacdo da Esfinge online na folha de pagamento.

2 - DA JUSTIFICATIVA DO OBJETO:

2.1 - Justifica-se a contratacdo de servicos especializados para a implementacao e adaptacdo aos
requisitos do e-Social, sistema de fiscalizacdo da Receita Federal, bem como a verificacdo da
utilizacao da Esfinge online na folha de pagamento. A contratacdo se fundamenta na necessidade
da Administracdo de contar com uma equipe especializada para orientar as atividades dos
servidores municipais lotados no Departamento Pessoal e Recursos Humanos. Esse suporte é
essencial para a realizagdo de atos e procedimentos em conformidade com as normas vigentes,
especialmente em face das frequentes alteracfes na legislacdo e na forma de transferéncia de
informacdes. Dessa forma, busca-se garantir a continuidade dos trabalhos administrativos da
Prefeitura Municipal com eficiéncia e eficacia, atendendo aos padrdes exigidos pela legislacdo
atual e proporcionando um ambiente de trabalho alinhado com as melhores préaticas de gestdo
publica.

3-DO OBJETO, VALIDADE E GARANTIA:

3.1 — Contratacdo de servigos de assessoria e consultoria técnica para a implementacdo e
adaptacdo aos requisitos do e-Social, sistema de fiscalizacdo da Receita Federal, bem como a
verificacdo da utilizacdo da Esfinge online na folha de pagamento. A contratagdo visa a orientagdo
das atividades dos servidores municipais lotados no Departamento Pessoal e Recursos Humanos,
garantindo a realizag&o de atos e procedimentos em conformidade com as normas vigentes.

3.2 — A empresa vencedora devera apresentar termo de garantia e qualidades dos produtos e
servicos realizados.  Ainda, contra defeitos de fabricacdo, e apresentagdo de qualidade
inadequada, cuja reposi¢do ou resolucdo do problema, pela contratada, deverd ser no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da notificagdo, podendo ser aplicadas,
subsidiariamente, as normas do Cddigo de Defesa do Consumidor.

3.3 - A vigéncia serd a partir da data de Homologac&o para 06 meses.

3.4 — Tratando-se de um servigo exclusivo:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:

I - Aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratacdo de
servigos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos;

Il - Contratacdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela
opinido publica;

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacéo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
d) fiscalizaco, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracdo de obras de arte e de bens de valor histérico;



h) controles de qualidade e tecnoldgico, analises, testes e ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentacdo e monitoramento de parametros especificos de
obras e do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem
no disposto neste inciso;

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Apos pesquisa de mercado com base na demanda do municipio de Catanduvas-SC constatou-se
gue aempresa escolhida atende os requisitos de forma completa e que agregue para a continuidade
dos servicos do Departamento Pessoal e Recursos Humanos.

5- DA ESCOLHA
A secretaria j& possui um acompanhamento atraves da assessoria e orienta¢do técnica nos Gltimos
2 anos, considerando que os servigos de assessoria e consultoria envolvem planejamento e
definicdo técnica que demandam tempo para execucao e verificacdo de dados e suas efetividades
em aplicagdes futuras, é de grande valia para a gestéo dar a continuidade com o mesmo fornecedor
gue contribui significativamente para a eficacia e assertividade da gestdo, uma vez que a empresa
ja possui familiaridade com os procedimentos e exigéncias locais, bem como com a equipe e 0s
desafios especificos enfrentados. Dessa forma, a escolha pelo mesmo fornecedor dos anos
anteriores se mostra a op¢do mais adequada para assegurar a continuidade, eficiéncia e qualidade
dos servicos de assessoria e consultoria prestados, garantindo que os objetivos de planejamento e
implementacdo ao setor de recursos humanos sejam atingidos de maneira eficaz. Além disso a
referida empresa apresentou atestado de capacidade técnica, também presta servigos em diversos
Orgdos publicos na regido como pode ser observado nos links extraidos do Diario Oficial dos
Municipios de SC, como:
Prefeitura Municipal de Xanxeré
https://edicao.dom.sc.gov.br/2024/05/1715800513 edicao_4534_assinada.pdf#page=1912
Prefeitura Municipal de Cordilheira Alta
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/arquivosbd/atos/2024/05/1714653798 extrato 2 _add_ex
trato.pdf
Prefeitura Municipal de Jupia
https://edicao.dom.sc.gov.br/2024/04/1714066154 edicao_4518 assinada.pdf#page=809
Prefeitura Municipal de Vargem Bonita
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/arquivosbd/atos/2024/04/1712059768 extrato_aditivo_2
contrato_0352022_extrato.pdf
Camara de Vereadores de Ouro Verde
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/arquivosbd/atos/2024/03/1711644097_7._contrato_assin
ado_extrato.pdf
Prefeitura Municipal de Ponte Serrada
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/arquivosbd/atos/2024/02/1706878219 quarto_termo_adi
tivo__ak_consultoria_valor25_extrato.pdf
Mostrando assim ter capacidade técnica para atender as demandas de assessoria do municipio.
A Assessoria possui formagdo académica com titulo de Bacharel de Administragdo com
respectivo registro no Conselho Regional de Administragdo de Santa Catarina, além de pods-
graduacdo em nivel de especializacdo em Gestdo de Departamento Pessoal e Rotinas Trabalhistas,
e cursos de especializacdo junto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e na area de
e-social.

Com base nestes critérios a empresa escolhida é:

e AK CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA, RUA
ERNESTO DAL SANTO, 234, CENTRO, CORDILHEIRA ALTA, SC,
CEP 89.819-000. CNPJ: 40.646.447/0001-57.

e VALOR R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais)

e 0 CONTRATO TERA VIGENCIA PELO PRAZO DE 06 (SEIS) MESES,
PODENDO SER PRORROGADO CONFORME LEGISLACAO
VIGENTE.
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6 — ESPECIFICACOES BASICAS DO FORNECIMENTO, LOCAL E PRAZO:

6.1 — O Fornecedor devera fornecer/executar os materiais/servicos deste termo de referéncia
em conformidade com as normas técnicas e especificacdes constantes na Autorizacdo de
Fornecimento.

6.2- A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato deverd ser emitido ao Municipio de
Catanduvas, Rua Felipe Schmidt, n° 1435, Catanduvas - SC, CNPJ n° 82.939.414/0001-45, e ter
a mesma Razdo Social e CNPJ dos documentos apresentados por ocasido da habilitacdo,
contendo ainda numero da Autorizagdo de Fornecimento.

6.3- A empresa contratada devera fornecer os produtos/servi¢os somente quando houver prévia
Autorizacdo e/ou Solicitacdo por parte da Secretaria Municipal de Administracdo, ciente de que
0 ndo cumprimento desta obrigagdo acarretara no ndo pagamento do suposto débito.

7 - ESTIMATIVAS DE CONTRATACAO:
Item | Descricéo Quant | Preco Unit. Preco Total

01 | Servicos  especializados para a| 06 R$2.800,00 | R$16.800,00
implementagdo e adaptagdo aos requisitos
do e-Social, sistema de fiscalizacdo da
Receita Federal, bem como a verificagdo
da utilizagdo da Esfinge online na folha de
pagamento.

8 — DA PROGRAMACAO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
8.1 - As despesas decorrentes do presente Termo de Referéncia correrdo a conta dos recursos
consignados nas dotacdes orcamentarias da Secretaria Municipal de Administragdo e Financas.

9 - FUNDAMENTO LEGAL:
9.1 - A presente proposi¢éo encontra seu fundamento na legislacéo vigente, em especial da Lei
14.133/2021, que dispde sobre licitaces e contratos no ambito da administracdo publica.

10 — OBRIGACOES DA CONTRATADA:
10.1 — O Fornecedor devera apresentar as condi¢cdes habilitatorias previstas na Lei 14.133/2021
e alteracGes posteriores.

a) Comprovacdo do registro da empresa no Conselho Regional de Administragdo — CRA

b) Comprovacdo de no minimo 01 (um) profissional de nivel superior graduado em
Administragdo/Recursos Humanos, com inscrigdo no CRA, com experiéncia comprovada
na area publica;

c) Apresentacdo de no minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica, que comprove
aptiddo para desempenho de atividades pertinente e compativel ao objeto do presente
termo, expedido por pessoa juridica de direito publico.

10.2 - A contratada do certame se obrigara a fornecer/executar os materiais/servicos, objeto desta
contratacdo, a ela adjudicada, com a qualidade padréo requerida de mercado, no local indicado
pela Secretaria Municipal de Administragdo, e ainda, cumprir e fazer cumprir as exigéncias
técnicas e fiscais previstas em contrato, e inclusive as seguintes:

a) Comprovacdo do registro da empresa no Conselho Regional de Administracdo — CRA

b) Comprovacdo de no minimo 01 (um) profissional de nivel superior graduado em
Administragdo/Recursos Humanos, com inscrigdo no CRA, com experiéncia comprovada
na area publica;

c) Apresentacdo de no minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica, que comprove
aptiddo para desempenho de atividades pertinente e compativel ao objeto do presente
termo, expedido por pessoa juridica de direito publico

d) Fornecer/Executar os materiais/servi¢cos com a qualidade e na forma exigida em Lei e no
contrato, cumprindo as condicdes e 0s prazos estabelecidos;

e) Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execucdo do contrato, inclusive
tributos, contribui¢bes previdenciarias, encargos trabalhistas e quaisquer outras que
forem devidas em relacdo ao fornecimento;

f) Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, a respeito da execugéo do
contrato sempre que for necessério;



g) Responder pelos danos causados diretamente a Administragcdo Municipal e/ou a terceiros,
decorrentes da culpa ou dolo na execucédo do objeto.

h) Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer ou refazer, prioritaria e exclusivamente a
sua custa e risco, num prazo maximo de 10 (dez) dias contados da notifica¢do que lhe for
entregue oficialmente, quaisquer vicios, defeitos, incorre¢bes, erros, falhas e
imperfeicdes nos materiais, decorrente de culpa ou dolo da empresa fornecedora e dentro
das especificagdes do fabricante.

11 - DOCUMENTAGCAO NECESSARIA:
Se tratando de um processo de contratacdo direta através de Inexigibilidade de Licitacdo, a Lei
14.133/2021 diz:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera ser instruido com os
seguintes documentos:

I - Documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

Il - Estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida
no art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios
com 0 COMPromisso a ser assumido;

V - Comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
qualificagdo minima necessaria;

VI - Razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

11 - OBRIGA(;C)ES DA ADI\/IINISTRAQAO MUNICIPAL.:

a) Responsabilizar-se pela solicitagdo em tempo habil, da quantidade dos materiais a serem
fornecidos;

b) Acompanhar e fiscalizar o fornecimento dos materiais e efetuar o pagamento nas condicGes e
precos pactuados;

¢) Rejeitar, no todo ou em parte os materiais fornecidos em desacordo com as exigéncias deste
Termo de Referéncia;

d) Notificar por escrito a contratada, ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso do
fornecimento dos materiais, fixando prazo para a sua correg&o;

e) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus servigos;

f) Notificar a contratada, por escrito da aplicacdo de eventuais penalidades, garantido o
contraditério e a ampla defesa, conforme previsto na Lei 14.133/2021.

12 - DO PAGAMENTO:

12.1 — A Prefeitura Municipal de Catanduvas - SC efetuara o pagamento até o 12° dia do més
subsequente ao fornecimento, e mediante apresentagdo da Nota Fiscal eletronica, e conforme
disponibilidade de recursos, observada a ordem cronolégica dos pagamentos nos termos da Lei
14.133/2021 e Instrugdo Normativa Municipal n° 01/2011.

12.2 - Néo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagdo de
obrigacdes, em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art23

12.3 - Qualquer erro ou omisséo ocorrido na documentacéo fiscal serd motivo de correcdo por
parte da adjudicatéaria e havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente sanado.

Secretaria de Administracdo e Financas.
Catanduvas, 11 de julho de 2024.
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