Estado de Santa Catarina
” MUNICIPIO DE CATANDUVAS

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 041/2024

O PREFEITO DE CATANDUVAS, Dorival Ribeiro dos Santos, no uso de suas
atribuigdes legais e com fundamento no disposto na Lei n° 2.255/2010, de 28 de abril de 2010 e
posteriores alteragdes da Lei n° 2.347, de 8 de fevereiro de 2012, e:

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de satisfagao do interesse publico, razéo
pela qual a Administragdo Publica busca a consecugdo do bem comum da coletividade e dos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a inexisténcia de candidatos no processo seletivo ou chamadas
publicas para a contratagéo;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengao das atividades inerentes ao servigo

de copa e higienizag&o;
CONSIDERANDO o afastamento por motivo de saude de servidor da aludida fungéo;

CONSIDERANDO que atos de contratagao, durante o periodo eleitoral constitui uma
temética sensivel que envolve questdes legais, administrativas e politicas. Essas movimentagoes
de pessoal tém potencial para impactar a seguranga publica e, portanto, devem ser
cuidadosamente gerenciadas para evitar interferéncias indevidas no processo eleitoral e garantir

a continuidade dos servigos essenciais;

TORNA PUBLICO o procedimento para a CHAMADA PUBLICA destinada ao
provimento de 01 (uma) vaga temporaria de preenchimento imediato e cadastro de reserva para
o cargo de AGENTE DE COPA E HIGIENIZAGAO, com carga horaria de 40 horas semanais.

1. DA DATA DA CHAMADA PUBLICA, VAGA, CARGA HORARIA E
REMUNERAGAO

1.1. A chamada publica realizar-se-a no dia 14 de outubro de 2024, as
09h:30min, nas dependéncias da Prefeitura de Catanduvas (SC) - localizada na Rua Felipe
Schmidt, n® 1435 - Centro, CEP 89670-000.
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2. DA INSCRICAO

2.1 Séo condigbes para inscri¢ao:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Ser alfabetizado;

d) Estar ciente de que no ato da inscrigdo devera comprovar que preenche todos 0s
requisitos exigidos para a vaga, conforme disposto no presente Edital, sob pena de perda do direito
a vaga, podendo tal documento ser reapreciado em qualquer etapa do Processo de Selegao;

2.2 As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo
indeferidas.

2.3 Apbs a data e horario fixado, com o término do prazo para o recebimento das

inscricdes, ndo serdo admitidas quaisquer outras inscri¢des, sob qualquer condigao ou pretexto.

3. DA SELEGCAO

3.1 A selecdo para o cargo de agente de copa e higienizagéo, de acordo com o
descrito no item 2, sera do tipo classificatdria e o critério utilizado para analise sera o maior tempo
de servigo/experiéncia na area (limpeza, cozinha e afins).

3.2 Se ocorrer empate na nota final, mediante ordem classificatéria, para efeito de
desempate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) maior idade;

b) sorteio publico

3.3 No ato da inscri¢éo, serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

a) Documento de identificagéo;

b) Documentos que comprovem a experiéncia profissional (registro na CTPS,
portarias e/ou contrato de trabalho);

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

4.1 Ao candidato classificado serdo exigidos, para contratagdo, os seguintes

documentos:
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a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitagdo exigida para o cargo, com o
competente registro no érgéo fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso;

b) Prova de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado
médico;

a) Declaragéo de bens que constituem seu patriménio;

b) Declaragéo de ndo Cumulacao de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas;

c) Declaragdo de Inexisténcia de Percepgdo de Aposentadoria por Invalidez, paga
pelo INSS ou por qualquer outro 6rgéo Previdenciario;

d) Certiddo Negativa expedida pelo Poder Judiciario — Cartério de Distribuigdo de
Feitos Civis e Cartorio de Distribuicdo de Feitos Criminais;

e) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

f) 01 (uma) foto 3x4;

g) Idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagéo;

h) CPF;

i) Identidade;

j) Titulo de Eleitor;

k) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

) Certidao de Nascimento ou Casamento;

m) Certidao de Nascimento dos Dependentes;
n) Carteira de Trabalho;
0

p
q) Comprovante de endereco;

)
) Carteira de Habilitag&o;
) Pis/Pasep;
)

r) Numero de conta corrente na Caixa Econdmica Federal.

4.3. Cumpridas as exigéncias de documentagao para a contratagdo, os candidatos
selecionados iniciardo suas atividades nos locais definidos pela Secretaria.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS
5.1 O contrato de trabalho sera temporario, conforme estabelece a Lei Municipal n°
2.255, de 28 de abril de 2010, com as alteragdes da Lei Municipal n® 2.347, de 8 de fevereiro de

2012.
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5.2 O prazo de validade da presente Chamada Publica obe

Municipal n° 2.255, de 28 de abril de 2010, com as alteragbes da Lei Municipal n° 2.347, de 8 de

fevereiro de 2012.

ra ao disposto na Lei

Catanduvas (SC), 10 de outubro de 2024.

Registrado e publicado nesta data.

Dorival Ribeiro dos Santos
Prefeito de Catanduvas (SC)
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