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ASSUNTO: Pedido de Esclarecimento/Impugnacio ao Edital — Exigéncia Restritiva de Atestados Técnicos
(Lei n2 14.133/2021 e LC n2 123/2006)

RC SUPORTE EM RH PARA ORGAOS PUBLICOS LTDA, inscritano CNPJ sob o n2 45.009.572/0001-70, com sede
a (endereco completo), por seu representante legal infra-assinado, vem, respeitosamente, apresentar
PEDIDO DE IMPUGNACAO ao Edital do preg3o eletrénico n2 0020/2025, om fundamento no art. 164, inciso
I, da Lein? 14.133/2021, em face de cldusula considerada ilegitima e restritiva a competitividade, conforme
os fundamentos juridicos a seguir expostos:

I - DOS FATOS

O edital em referéncia exige, como condigdo de habilitagdo técnica em seu item 17.5.3 a apresentagao de
no minimo dois atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico, que
comprovem aptiddo paradesempenhode atividades compativeis com o objeto dalicitacdo, especificamente
no sistema de gestao publica e-Publica, nos Ultimos quatro anos.

Il - DA ILEGALIDADE DA EXIGENCIA - LEI N2 14.133/2021

Tal exigéncia contraria os principios fundamentais da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
(Lein214.133/2021), especialmente no que tange a promogdo da competitividade, isonomia e sele¢io da
proposta mais vantajosa.

Violag¢do ao principio da competitividade e isonomia:

e Art. 52 inciso IV — Lei n2 14.133/2021
“A licitagdo serd conduzida com observdncia dos seguintes principios: IV — isonomia;”

e Art. 52, inciso XIl — Lei n2 14.133/2021
“..vedada a inclusdo de cldusulas ou condicbes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu
cardter competitivo.”

e Art. 67, §12 - Lei n2 14.133/2021
“A comprovacdo de aptiddo serd feita por atestados emitidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.”

Logo, a restricdo a apresentacao exclusivade atestados emitidos por entes publicos viola expressamente o
art. 67, §12, poisimpede empresasque possuemexperiéncia validajunto ainiciativa privada de participarem
do certame, ainda que tecnicamente aptas.

Vinculagdo indevida a marca/sistema especifico:

A exigéncia de experiéncia especifica no sistema e-Publicaconfiguravinculagdo a solugao tecnoldgica
especifica, o que também é vedado pela nova legislagdo:
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e Art. 40, §62 - Lei n? 14.133/2021

“E vedada a exigéncia de marca ou modelo especifico, salvo nas hipdteses em que for tecnicamente
justificada.”

A administracdo publica ndo apresentou, no edital, qualquer justificativa técnica que demonstre a
imprescindibilidade do wuso exclusivo do sistema “e-Publica”. Dessa forma, a exigéncia se
mostra desproporcional e injustificadamente restritiva, impedindo a participacdo de empresas com
experiéncia em sistemas similares de gestdo publica.

Exigir que os licitantes tenham atuado especificamente com o sistema e-Publica, quando existem diversos
outros sistemas de gestao publica similares no mercado, representa uma vinculagdo indevida a umasolugao
tecnoldgica especifica, afrontando frontalmente o cardter competitivo da licitagao.

111 - DA PROTEGAO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — LEI COMPLEMENTAR N2
123/2006

Caso a impugnante seja microempresaou empresade pequeno porte (ME ou EPP), a exigénciaimpugnada
também afronta osarts. 47 e 48 da Lei Complementar n? 123/2006, que asseguram tratamento
diferenciado, favorecido e simplificado a essas empresas:

e Art. 47 - LC n2 123/2006:

“As microempresas e empresas de pequeno porte terdo tratamento diferenciado e simplificado para
fomentar sua participa¢do nas contratagées publicas.”

e Art. 48, inciso | — LC n2 123/2006:
“Serdo assegurados, nas contratacées publicas, os seguintes beneficios as microempresas e

empresas de pequeno porte: | — exclusividade em licitagdes de menor valor e facilitagdo de
comprovagdo de aptiddo técnica.”

Assim, exigir multiplos atestados emitidos apenas por entes publicos, além de ser ilegal, onera
desproporcionalmente as ME/EPP, dificultando sua participa¢do e contrariando a legislagdo vigente que
busca incentiva-las.

IV — DA EXISTENCIA DE MECANISMOS CONTRATUAIS QUE GARANTEM A QUALIDADE DA EXECUCAO

Importadestacar, ainda, que o contrato decorrente desta licitagcdo ja prevé clausulas especificas de garantia
da adequada prestagdo dos servigos, inclusive com a possibilidade de aplicagdo de san¢Ges administrativas,
multas, suspensdo e até rescisdo contratual, conforme previsdo expressa da Lein2 14.133/2021:

Art. 156 da Lei n® 14.133/2021:

“O contratado que der causa a inexecugdo total ou parcial do contrato ficard sujeito,
garantida a prévia defesa, as seguintes sang¢des: adverténcia; multa; impedimento de
licitar e contratar; declaragéo de inidoneidade.”
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Esses dispositivos garantem que, caso a empresavencedora ndo preste os servigos conforme o pactuado, a
Administracdo podera aplicar penalidades e até rescindir o contrato, independentemente da exigéncia de
atestados em excesso na fase de habilitacdo.

Portanto, ndo se justifica a imposicao de requisitos restritivos e desproporcionais para a comprovacao de
capacidade técnica, uma vez que a legislagdo e o préprio contrato ja asseguram mecanismos de controle,
fiscalizacdo e penalizacdo, sendo possivelassegurar a execucao satisfatéria por meio da gestdo contratual, e
nao por exclusdo prévia de potenciais licitantes.

V — CONCLUSAO E PEDIDOS
Diante de todo o exposto, requer-se:

1. A retirada da exigéncia de que os atestados de capacidade técnica sejam exclusivamente emitidos
por entes publicos, admitindo-se atestados de pessoas juridicas de direito publico ou privado,
conforme o art. 67, §12 da Lei n2 14.133/2021;

2. Aexclusdoda exigéncia de experiénciano sistemae-Publica, aceitando-se comprovada experiénca
com sistemas equivalentes de gestdo publica, nos termos do art. 40, §62 da Lei n2 14.133/2021;

3. 0O reconhecimento de que cldusulas contratuais de penalizacdo e controle da execucdo ja sado
suficientes para garantir a qualidade do servigo prestado, tornando desnecessaria a imposigao de
exigéncias restritivas na fase de habilitacdo;

4. Asuspensdo dos prazos do certame, caso necessario, até a devida adequacgao do edital.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Rio do Campo/SC, 06 de maio de 2025.
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Adriano Pereira
Socio-administrador
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