Estado de Santa Catarina
/ MUNICIPIO DE CATANDUVAS

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 24/2026
PREFEITURA DE CATANDUVAS (SC)

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS/SC, Sra. MONALISA
RUARUO, no uso de suas atribui¢des legais e com fundamento no disposto na Lei n® 2.255, de
28 de abril de 2010, e posteriores alteracdes com a Lei n° 2.347, de 8 de fevereiro de 2012,

determina:

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de satisfacio do interesse
publico, razao pela qual a Administragao Publica busca a consecu¢do do bem
comum da coletividade e dos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que as contratagdes dos candidatos aprovados no
concurso publico e processo seletivo n® 001/2023 foram exauridas e restaram
vagas que nao foram preenchidas;

CONSIDERANDO que foram convocados todos os aprovados no processo
seletivo n® 001/2025 e mesmo assim persiste a necessidade;
CONSIDERANDO a necessidade de manutencdo das atividades da

Secretaria de Saude ininterruptamente.

TORNA PUBLICO o procedimento para a CHAMADA PUBLICA destinada a

contratagdo imediata e cadastro de reserva, para os cargos abaixo, para o exercicio de 2026;
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1. DAS VAGAS

VAGAS | -y LOCAL VALOR REQUISITOS

Curso Superior em

Enfermagem, com
SECRETARIA DE

istr C lh
Enfermeiro 01+CR 40H SAUDE RS 6.157.26 registro no Conselho

Regional de
Enfermagem —
COREN/SC

Curso Técnico em

Enfermagem, com
SECRETARIA DE

Técnico de 40H SAUDE R$ 2.470,30

Enfermagem 01+CR

registro no Conselho
Regional de
Enfermagem —
COREN/SC

Ensino Médio
completo e Curso de

Fiscal de Vigilancia 40H SECRETARIA DE RS 2.794,39 Acdes Basicas em

Sanitaria 01+CR g
SAUDE Vigilancia Sanitaria

(tedrico e pratico)

*CR — Cadastro de Reserva

1.1 A Chamada Publica destina-se a selecao para contratagdo em carater emergencial de
profissionais, em contrato temporario, enquanto durar as necessidades temporarias e
emergenciais, podendo haver prorrogacao se a necessidade persistir.

1.2. O periodo do contrato temporario destinado a reposi¢do de pessoal e podera ser
reduzido ou ampliado em virtude do interesse publico.

1.3. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem de classificacao.

1.4. O chamamento ndo d4 direito a escolha de vagas, ficando facultado a administracao
o direcionamento do profissional dentro do quadro funcional.

1.5. As atribuicdes e especificacdes do cargo serdo conforme previsto na tabela
demonstrativo do ANEXO 1.

1.6. No caso da desisténcia do profissional convocado, o mesmo passara ao final da lista

de aprovados, mediante pedido expresso.
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1.7. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagdes pelo
prazo descrito na contratagcao conforme previsto na Lei 2.255/2010.

1.8. Nao poderao participar candidatos que tenham sido punidos com pena de demissao
ou exoneracao do servigo publico.

1.9. O prazo para chamamento deste seletivo sera até 31/12/2026.

1.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal responsavel,
mediante consulta & Assessoria Juridica do Municipio.

1.11. Sera concedido ao servidor contratado além do salario o vale alimentag¢ao no valor
de R$ 424,19 para servidor de 40 horas semanais, para 20 horas sera R$ 212,09, para aqueles
servidores que nao excederem o limite legal para recebimento do auxilio.

1.12. Para o cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria, exige-se o certificado do Curso de
Acdes Basicas em Vigilancia Sanitaria, com carga teorica e pratica, nao sendo necessario que
esteja dentro do prazo de validade, uma vez que a atualizagdo do curso serd promovida pela

Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. O certame seguira o seguinte cronograma que podera sofrer alteragdes:

INSCRICOES Das 13h do dia 28/09/2026 até as 15h do dia
30/09/2026. no horario de funcionamento da
Secretaria
CLASSIFICACAO 30/09/2026, as 17h
PRELIMINAR
RECURSOS Das 17h do dia 30/09/2026 até as 17h do dia
01/10/2026
CLASSIFICACAO FINAL Apds o encerramento do prazo recursal, a partir de
01/10/2026
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3. DAS INSCRICOES
3.1. Os candidatos interessados deverdo comparecer na recep¢ao da_Secretaria Municipal

de Saude, localizada a Rua 7 de Abril, 515, Centro de Catanduvas-SC com cdépia simples

dos seguintes documentos:

3.1.1. Para o cargo de ENFERMEIRO 40H:
Documentos obrigatorios:
a) RG, CPF;
b) Comprovante de residéncia;
¢) Numero do PIS/PASEP;
d) Diploma ou Certificado de conclusdo da escolaridade exigida;
e) Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem — COREN/SC;
f) Ficha de inscrigdo constante no anexo II deste edital.
Documentos para contagem de pontos:
g) Tempo de servigo na fungdo, se possuir, devidamente comprovado por meio de
certidao ou declaragdo de tempo de servigo emitida pelo 6érgao empregador, com
a discriminacdo do tempo de servigo em anos, meses € dias com discriminagao
da fungao;
h) Certificado de conclusdo de cursos na area, se possuir;

1) Copia da Carteira de Trabalho;

3.1.2. Para o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM 40H:

Documentos obrigatorios:
a) RG, CPF;
b) Comprovante de residéncia;
¢) Numero do PIS/PASEP;

d) Diploma ou Certificado de conclusdo da escolaridade exigida;

e) Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem — COREN/SC;
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f) Ficha de inscri¢do constante no anexo II deste edital.
Documentos para contagem de pontos:
g) Tempo de servigo na fun¢do, se possuir, devidamente comprovado por meio de
certidao ou declaragao de tempo de servigo emitida pelo 6érgao empregador, com
a discriminacdo do tempo de servigo em anos, meses € dias com discriminagao
da funcao;
h) Certificado de conclusdo de cursos na area, se possuir;

1) Copia da Carteira de Trabalho;

3.1.3. Para o cargo de FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA 40H:

Documentos obrigatdrios:
a) RG, CPF;
b) Comprovante de residéncia;
¢) Numero do PIS/PASEP;
d) Diploma ou Certificado de conclusdo da escolaridade exigida;
e) Certificado do Curso de A¢des Bésicas em Vigilancia Sanitaria, com modulos
tedrico e pratico (ndo ¢ exigido que esteja dentro do prazo de validade);
f) Ficha de inscri¢do constante no anexo Il deste edital.
Documentos para contagem de pontos:
g) Tempo de servigo na fungdo, se possuir, devidamente comprovado por meio de
certiddo ou declaragdo de tempo de servico emitida pelo 6rgao empregador, com
a discriminacdo do tempo de servigo em anos, meses € dias com discriminagao
da funcao;
h) Certificado de conclusdo de cursos na drea, se possuir;

1) Copia da Carteira de Trabalho;

3.2. Nao sera permitida a entrega de documentos fora dos prazos e horarios definidos
neste Edital.
3.3. Os candidatos poderao realizar uma inscri¢do em cada cargo;
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3.4. O(s) documento(s) que estiver(em) ilegivel(eis) sera(ao) eliminado(s).

3.5. Os documentos entregues pelo candidato devem ser numerados e rubricados pelo
mesmo, em todas as vias, a fim de se evitar transtornos e eventuais questionamentos futuros.

3.6. A autenticidade dos documentos entregues (para fins de inscrigdo e pontuacao) sao
de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e
criminal. De acordo com o Art. 299 do Codigo Penal.

3.7. A auséncia de documento essencial, eventual incorre¢ao destes ou ilegibilidade das
informacdes constantes na ficha de inscricao (Anexo deste edital), acarretara a desclassificacao
do candidato, sem possibilidade de reapresentacdo do documento apos encerrado o periodo de
inscrigao;

3.8. Para se inscrever o(a) candidato(a) deverd ler este edital em sua integra,
principalmente as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratagao:

a) Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

c¢) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Possuir documentacdo comprobatoria, no ato da contratacdo, dos REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS para a fungo;

e) Nao possuir antecedentes criminais

f) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

4. DA PONTUACAO
4.1. A classificacao final e o chamamento dos candidatos consistirdio obedecendo a

ordem de classificagdo conforme a tabela de pontuagao para os cargos pretendidos:

CRITERIOS PONTUACAO
Certificado de Pos Graduagdo na area de atuagao 8
Cursos especificos na area da Satude, nos tltimos 12 2 pontos a cada 20h
meses
Tempo de servigo na area de atuagdo 5 pontos a cada ano trabalhado

4.2. Nao serdo considerados pontos para as fragdes de ano no referido item 4.1, sendo,
portanto, considerado apenas o ano completo. /
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4.3. O candidato que apresentar o Tempo de servico em servigo publico na area de
atuacao nao tera atribuida a pontuagdo de tempo de servico na area de atuagdo para nao ser
computado em duplicidade.

4.4. Em caso de empate na nota final, havendo dois ou mais candidatos com a mesma
habilitagdo, terdo preferéncia os que tiverem maior tempo de servigo na area de atuagio;
persistindo a igualdade, precedera o que obtiver maior idade, persistindo o empate sera feito

sorteio publico.

5. DOS RECURSOS

5.1. Encerrada a fase de inscrigdes, tornara publica a classificagao dos candidatos que
atenderam os requisitos, conforme ordem de inscri¢ao, através de Edital que serd publicado no
Diario Oficial do Municipio de Catanduvas, Estado de Santa Catarina, e disponibilizado no

endereco eletronico: https://catanduvas.sc.gov.br/ .

5.2. O candidato que discordar da classificacdo preliminar podera interpor recurso por
escrito no setor de Protocolo, respeitando o intervalo estrito de 24 horas conforme estabelecido

no cronograma no item 2.

5.3. O recurso devera conter a exposicao sucinta dos motivos, o cargo e o nimero do

edital, sob pena de indeferimento.

5.4. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com

este Edital.

6. DA CONTRATACAO

6.1. O candidato convocado devera apresentar em até 02 (dois) dias uteis os

documentos originais para conferéncia e assinatura do contrato, oportunidade que sera

agendada

6.2. A contratagdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo e ficarad

condicionada a comprovagado dos seguintes requisitos:
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a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitagdo exigida para o cargo, com o

competente registro no 6rgao fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso;

b) Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado médico;
¢) Declaragao de bens que constituem seu patrimonio;
d) Declaragdo de Inacumulabilidade de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas;

e) Declaracao de Inexisténcia de Percepcao de Aposentadoria por Invalidez, paga pelo

INSS ou por qualquer outro 6rgdo Previdencidrio;

f) Certidao Negativa expedida pelo Poder Judiciario — Cartorio de Distribuicao de Feitos

Civis e Cartorio de Distribui¢ao de Feitos Criminais;

g) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;
h) 01 (uma) foto 3x4;

1) Idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;
J) CPF;

k) Identidade;

1) Titulo de Eleitor;

m) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
n) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

0) Certidao de Nascimento dos Dependentes;

p) Carteira de Trabalho

q) Carteira de Habilitagao;

r) Pis/Pasep;

s) Endereco;

t) N° de conta corrente no banco a ser indicado pelo municipio;

7. DISPOSICOES FINAIS
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7.1. A inscrigdo implica no conhecimento e aceitagdo integral das normas deste edital

por parte do candidato.

7.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Catanduvas/SC para dirimir quaisquer

controvérsias.

Catanduvas/SC, 28 de setembro de 2026.

MONALISA RUARO

Prefeita Municipal
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ANEXO1

Atribuic¢oes dos cargos:

ENFERMEIRO 40H: Prestar assisténcia integral as pessoas; executar registros de
enfermagem; planejar agdes para promoc¢do da saude e bem-estar; realizar primeiros
atendimentos ambulatoriais; aplicar medicamentos e prestar assisténcia médica direta conforme

protocolos.

TECNICO DE ENFERMAGEM 40H: Prestar assisténcia as pessoas sob supervisdo; executar
registros técnicos; planejar acdes de promog¢do da saude e higiene; realizar primeiros
atendimentos e aplicar medicamentos; efetuar coletas de materiais biologicos e avaliar sinais

vitais.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA 40H: Executar os servicos de fiscalizaco sanitaria
na produgdo e comercializa¢do de alimentos ¢ medicamentos e nos servi¢os de saude; realizar
inspecdes em estabelecimentos sujeitos ao controle sanitario, verificando as condigdes
higi€nico-sanitarias € o cumprimento da legislagdao vigente; lavrar termos, autos de intimagao,
de infragdo, de apreensdo e de interdicdo, na forma da legislacdo sanitaria; coletar amostras de
produtos para analise; atender e apurar denuncias e reclamac¢des da populagdo; instruir
processos de licenciamento sanitario e emitir relatdrios de inspecao; orientar estabelecimentos
e a comunidade sobre normas sanitarias; participar de acdes integradas com a vigilancia
epidemiologica e ambiental; executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior

hierarquico.
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ANEXO IT

Ficha de Inscri¢ao

Cargo:

Nome completo:
RGn’:
CPF n’:
Endereco
Cidade/Estado:

Celular para contato: ( )

Numerar e informar neste campo a quantidade de folhas entregues:

Assinatura do candidato

Data daentrega dos documentos juntamente com esta ficha:
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